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ACTA No. 003 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Comité de seguimiento físico – financiero SENNOVA 

CIUDAD Y FECHA: 
 

Armenia Quindio 
21 de mayo de 2024 

HORA INICIO: 
9:00 a.m. 

HORA FIN: 
12:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Oficina SENNOVA CENTRO:  
Centro de Comercio y Turismo. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Recomendaciones generales en la presentación de informes 
2. Validar inicio de los proyectos 
3. Archivo digital proyectos de investigación 
4. Contratos de aprendizaje 
5. I Convocatoria SENNOVA 2024 
6. Semilleros de investigación 
7. Viáticos proyectos de investigación. 
8. Informe de seguimiento Marco Lógico 
9. Cronograma de seguimiento de proyectos de investigación. 
10. Proposiciones y varios. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Realizar seguimiento de las actividades y compromisos establecidos para el programa 
SENNOVA. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. RECOMENDACIONES GENERALES EN LA PRESENTACIÓN DE INFORMES 
 

El Dinamizador SENNOVA resalta la importancia de dar cumplimiento con todas las 
actividades establecidas en los proyectos de investigación, adicional a ello se relaciona las 
siguientes recomendaciones generales: 

• Los informes se deben de presentar en los formatos oficiales del SENA, procurar por 
descargarlos cada vez que se realice uno, directamente de la plataforma 
CompromISO. 

• Las evidencias deben de contar con: Identificación del lugar, fecha y descripción de la 
actividad desarrollada. 

• Documentar todas las actividades que se desarrollen para el cumplimento del 
proyecto. 

• Velar por la custodia de la información del proyecto. 

• Informar cualquier situación que se presente en la ejecución del proyecto. 

• Dar cumplimiento a las directrices en marco de los informes técnicos y de marco 
lógico. 

• Ejecutar los recursos de acuerdo con lo establecido en el cronograma de trabajo. 

• Realizar las actividades establecidas con los semilleros de investigación. 
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• Participar en todas las actividades fomento a la cultura investigativa del Centro de 
Comercio y Turismo. 
 

2. VALIDAR INICIO DE LOS PROYECTOS 
 

CÓDIGO NOMBRE DEL PROYECTO LÍNEA FECHA DE INICIO 

SGPS-
12384-
2024 

Recuperación de usos ancestrales y tradicionales del 
theobroma cacao, para visibilizar su aporte al 

patrimonio alimentario del Quindío. 

Línea programática: 66 - 
Investigación aplicada y semilleros 

de investigación en centros de 
formación 

9/05/2024 

SGPS-
12446-
2024 

Economía circular como aporte a la sostenibilidad de 
dos sedes del centro de comercio y turismo, a partir 
de fuentes no convencionales de energía renovable, 

en SENA Quindío 

Línea programática: 82 - Fomento 
de la innovación y desarrollo 
tecnológico en las empresas 

9/05/2024 

SGPS-
12794-
2024 

Nodos cacaoteros municipios de La Tebaida Quimbaya 
y Montenegro y sus aportes al desarrollo rural 

sostenible del departamento del Quindío 

Línea programática: 66 - 
Investigación aplicada y semilleros 

de investigación en centros de 
formación 

24/04/2024 

SGPS-
12850-
2024 

Valoración del paisaje como herramienta para la 
sostenibilidad turística de dos senderos naturales del 

departamento del Quindío 

Línea programática: 66 - 
Investigación aplicada y semilleros 

de investigación en centros de 
formación 

24/04/2024 

SGPS-
12885-
2024 

Fase 1. Diseño de equipo de procesamiento para la 
trasformación agroindustrial del cacao cultivo de la 

paz en Colombia 

Línea programática: 82 - Fomento 
de la innovación y desarrollo 
tecnológico en las empresas 

24/04/2024 

 
Es importante resaltar que a más tardar el día 27 de mayo se contará con todos los 
investigadores contratados, sin embargo, es menester de todos los lideres realizar las 
acciones pertinentes para cumplir con todas las actividades en los proyectos. 
 
3. ARCHIVO DIGITAL PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 
Con el fin de tener toda la documentación actualizada y en tiempo real, se crearon carpetas 
digitales para todos los proyectos. Esta carpeta llego a cada uno de los investigadores con el 
fin de estar cargando la información de forma constante. Se resalta el hecho de que las 
carpetas se encuentran en concordancia con lo establecido en la dirección general SENNOVA.  
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4. CONTRATOS DE APRENDIZAJE 

 
Para el mes de junio se llevará a cabo la contratación de 4 aprendices mediante la 
modalidad de contrato de aprendizaje: 
 

CÓDIGO NOMBRE DEL PROYECTO APRENDIZ FECHA DE INICIO – FECHA DE FIN 

SGPS-
12384-
2024 

Recuperación de usos ancestrales y tradicionales del 
theobroma cacao, para visibilizar su aporte al 

patrimonio alimentario del Quindío. 

Victor Manuel Carpio Valencia 
Juan Guillermo Pantoja Castro 

4/06/2024 
03/12/2024 

SGPS-
12794-
2024 

Nodos cacaoteros municipios de La Tebaida 
Quimbaya y Montenegro y sus aportes al desarrollo 

rural sostenible del departamento del Quindío 

Carlos David Sanchez Henao 
Manuela Toro Gonzalez 

4/06/2024 
03/12/2024 

 
Para los demás proyectos que cuentan con aprendices bajo esta modalidad, la fecha para la 
presentación de los aprendices es el 15 de junio de 2024. 
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5. I CONVOCATORIA SENNOVA 2024 
 

La I CONVOCATORIA MONITORIAS SENNOVA 2024 Adjudicación de estímulos SENNOVA como 
monitores aprendices en formación presencial titulada del nivel técnico y tecnólogo, tendrá 
el siguiente cronograma: 
 

Actividades Responsable Fecha inicio Fecha fin 

Publicar, divulgar y dar a conocer los 
términos de la convocatoria 

Subdirección Centro de Comercio y Turismo, 
Coordinadores académicos, Grupo Bienestar 
del aprendiz y atención al egresado y voceros 

(Asistencia) 

24 de mayo de 
2024 

28 de mayo de 
2024 

Reunión informativa para interesados en 
presentar propuestas 

Dinamizador SENNOVA 

30 de mayo de 2024 
2:30 pm – 3:30 pm 
Oficina SENNOVA 

Juan Alejandro Correa Gonzalez 
jacorrea@sena.edu.co 

Inscripciones (La presentación de las 
propuestas se entrega en la Oficina de 
Bienestar al Aprendiz y Atención al 
egresado) 

Aprendices interesados en presentar la 
propuesta a los correos mencionados 

24 de mayo de 
2024 

31 de mayo de 
2024 

Revisión, calificación de propuestas y 
evaluación de las propuestas 
preseleccionadas 

Lideres de proyectos de investigación 
SENNOVA 

4 de junio de 
2024 

7 de junio de 
2024 

Verificación, evaluación de propuestas 
preseleccionadas, publicación de 
resultados y notificación por resolución. 

Subdirección Centro de Comercio y Turismo, 
Coordinadores académicos, Grupo Bienestar 
del aprendiz y atención al egresado y voceros 

(Asistencia) 

10 de junio de 
2024 

14 de junio de 
2024 

Periodo de monitorias Subdirección Centro de Comercio y Turismo 
1 de julio de 

2024 
30 de noviembre 

de 2024 

 
En esta convocatoria, se llevará a cabo la adjudicación de 7 aprendices bajo la modalidad de 
monitorias: 
 

PROGRAMA CUPOS 
HORAS DE 

MONITORIA 
MENSUAL 

PERIODO DE 
MONITORIAS 

TIPO DE MONITORIA 

Comercio y 
servicios 

 
1 

60 
50% S.M.L. V 

5 Meses 

Monitoria para apoyo al proyecto de investigación SGPS-
12384-2024 Recuperación de usos ancestrales y tradicionales 
del theobroma cacao, para visibilizar su aporte al patrimonio 

alimentario del Quindío 

Comercio y 
servicios 

 
2 

60 
50% S.M.L. V 

4 Meses y 3 meses 

Monitoria para apoyo al proyecto de investigación SGPS-
12446-2024 Economía circular como aporte a la 

sostenibilidad de dos sedes del centro de comercio y 
turismo, a partir de fuentes no convencionales de energía 

renovable, en SENA Quindío 

Comercio y 
servicios 

 
1 

60 
50% S.M.L. V 

2 Meses 

Monitoria para apoyo al proyecto de investigación SGPS-
12794-2024 Nodos cacaoteros municipios de La Tebaida, 
Quimbaya y Montenegro y sus aportes al desarrollo rural 

sostenible del departamento del Quindío 

Turismo y 
Gastronomia 

1 
60 

50% S.M.L. V 
3Meses 

Monitoria para apoyo al proyecto de investigación SGPS-
12850-2024 Valoración del paisaje como herramienta para la 

sostenibilidad turística de dos senderos naturales del 
departamento del Quindío 

Comercio y 
servicios 

 
1 

60 
50% S.M.L. V 

3 Meses Monitoria para apoyo al proyecto de investigación SGPS-
12885-2024 Fase 1. Diseño de equipo de procesamiento para 
la trasformación agroindustrial del cacao cultivo de la paz en 

Colombia 
Comercio y 

servicios 
 

1 
60 

50% S.M.L. V 
5 Meses 

 

mailto:jacorrea@sena.edu.co
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6. SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 
 

Teniendo en cuenta los lineamientos operativos para la vigencia 2024, los proyectos de 
investigación se deben de articular con los semilleros de investigación aprobados para 
presente vigencia, por consiguiente y citando la guía de investigación SENA: “Un grupo 
quedará en estado inactivo por las siguientes causas: A) Tener menos de 3 Miembros en el 
Grupo de Semilleros; B) No desarrollar como mínimo un proyectos de I+D+i; C) No haber 
tenido producción durante el último año; D) No presentar los informes del plan operativo al 
Líder de Semilleros o Líder SENNOVA del Centro de Formación" Partiendo de la información 
anterior, los proyectos de investigación deben contar como mínimo 4 aprendices adscritos al 
proyecto y se debe generar un espacio de trabajo como mínimo de 3 horas a la semana. 
 
Esta acción deberá iniciar a partir del 1 de junio junto con el acompañamiento de la líder de 
semilleros de investigación Luz Deisy Garces. 
 
7. VIÁTICOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 
Para las salidas de campo rubro VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACIÓN 
PROFESIONAL proyectos de investigación. Según las indicaciones del grupo mixto para el 
presente año, para realizar los desplazamientos necesarios en marco del desarrollo de las 
actividades del proyecto mediante el uso del rubro VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR 
FORMACIÓN PROFESIONAL se debe de hacer como mínimo con 5 días de anticipación previa 
autorización del dinamizador SENNOVA. 
 

SGPS NOMBRE DEL PROYECTO RUBRO VALOR HONORARIOS 
SGPS-
12384-
2024 

Recuperación de usos ancestrales y tradicionales del 
theobroma cacao, para visibilizar su aporte al 
patrimonio alimentario del Quindío. 

VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR 
FORMACIÓN PROFESIONAL  $                       5.000.000,00 

SGPS-
12446-
2024 

Economía circular como aporte a la sostenibilidad de 
dos sedes del centro de comercio y turismo, a partir de 
fuentes no convencionales de energía renovable, en 
SENA Quindío 

VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR 
FORMACIÓN PROFESIONAL  $                       5.000.000,00 

SGPS-
12794-
2024 

Nodos cacaoteros municipios de la tebaida quimbaya y 
Montenegro y sus aportes al desarrollo rural sostenible 
del departamento del Quindío 

VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR 
FORMACIÓN PROFESIONAL  $                       5.000.000,00 

SGPS-
12850-
2024 

Valoración del paisaje como herramienta para la 
sostenibilidad turística de dos senderos naturales del 
departamento del Quindío 

VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR 
FORMACIÓN PROFESIONAL  $                       3.350.000,00 

SGPS-
12885-
2024 

Fase 1. Diseño de equipo de procesamiento para la 
trasformación agroindustrial del cacao cultivo de la paz 
en Colombia 

VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR 
FORMACIÓN PROFESIONAL  $                       5.000.000,00 

 
Por consiguiente, se requiere que se envíen para el mes de junio el cronograma de salidas de 
campo según lo establecido en las actividades de los proyectos de investigación. 
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8. INFORME DE SEGUIMIENTO MARCO LÓGICO 
 

Teniendo en cuenta los lineamientos operativos para la vigencia 2024, se estableció la 
presentación del informe de seguimiento Marco Lógico para los proyectos. Por consiguientes 
se presenta el siguiente cronograma de presentación de este. 
 

INFORME INICIO CORTE PRESENTACIÓN 

Informe 1 1/04/2024 31/05/2024 10/06/2024 

Informe 2 1/06/2024 31/07/2024 10/08/2024 

Informe 3 1/08/2024 30/09/2024 10/09/2024 

Informe 4 1/09/2024 31/10/2024 10/11/2024 

Informe 5 1/11/2024 15/12/2024 20/12/2024 

 
Se hace énfasis en no modificar los formatos establecidos para la presentación de la 
información. 
 
9. CRONOGRAMA DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 
Se concreta con todos los lideres de los proyectos, que la segunda semana del mes, se llevará 
la reunión de seguimiento de las actividades establecidas, dificultades, aciertos, hitos y demás 
información relevante. 
 
10. PROPOSICIONES Y VARIOS 

 
El Dinamizador SENNOVA, propone que todos los miembros del equipo SENNOVA, adquieran 
la camisa institucional y que una vez a la semana se porte. 
 

CONCLUSIONES 

Las actividades de los proyectos están claramente conformadas y se estima que se cumplan 
según lo ajustado en el cronograma de trabajo. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Consecución de 
aprendices por contrato 

de aprendizaje 
15/06/2024 

Daniel Gutierrez 
Wilington Rincon 

Firma 

Revisión de las 
propuestas de aprendices 

modalidad monitorias. 
 

 
 

Según el 
cronograma 

 
Equipo SENNOVA Firma 
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA
/ EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Se adjunta lista de 
asistencia 

Se adjunta 
lista de 

asistencia 

Se adjunta 
lista de 

asistencia 

Se adjunta lista de 
asistencia 

Se adjunta lista 
de asistencia 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
1. Registro Fotográfico 
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2. Listado de Asistencia 

 

 
 
 

 
 


